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VILLE D'HISTOIRE. VILLE D"AVENIR

) Les voeux

de votre maire

Cheres Irésifontaines,
chers Trésifontains,

n ce début d'année, l'équipe municipale et
moi-méme wvous adressons nos meilleurs
VeBLUX.

Que 2026 soit placée sous le signe de la santég,
de U'énergie, de la sérénité et de précieux mo-
ments a partager avec vos proches.

La période préélectorale dans laquelle nous
sommes appelle & une communication prudente
et mesurée. Ainsi, dans cette lettre nous nous li-
mitons volontairement aux informations concer-
nant les réalisations 2025 ainsi qu'aux projets
actuellement en cours.

Chaque jour, l'équipe municipale reste pleine-
ment mobilisée & vos cdtés : en soutenant les fa-
milles, en étant attentive aux besoins de chacun,

Patrick ROSSILLI

en accompagnant les enfants et les jeunes, et en
renforcant les actions de solidarité qui contri-
buent au bien-&tre de tous.

Au fil des pages, vous découvrirez un résumé des
actions et réalisations menées au cours de 'an-
née écoulée. Cette lettre vous présente les pro-
jets qui ont marqué la vie de notre commune en
2025, ainsi que les actions concrétes mises en
place pour améliorer votre quotidien.

www.fontenay-tresigny.fr



) L es réalisations
2025

« UNE PRIORITE MUNICIPALE CONSTANTE EN FAVEUR DE L'ENFANCE,
DE LA JEUNESSE ET DE LEDUCATION

L’'année écoulée a été riche en actions en direction des enfants
et des jeunes, qui restent au coeur des priorités municipales.

UNE POLITIQUE TARIFAIRE SOLIDAIRE

L e dispositif de la cantine @1 € a été pour-
suivi et renforcé par l'ouverture @ 2 nou-
velles tranches. Désormais, les 4 premiéres
tranches de la grille tarifaire bénéficient
d'une restauration scolaire de qualité & un
prix solidaire.

DES TEMPS FORTS
TOUT AU LONG
DE L'ANNEE

De nombreux évé-
nements ont ja-
lonné lannée
cinéma en plein air,
chasse aux coaufs,
arbre de Moél, re-
mise de livres aux
éléves de maternelle et de dictionnaires aux
eleves de CMZ. Ces initiatives favorisent Lo
convivialité et renforcent les liens avec les fa-
milles.

DEVELOPPER UENGAGEMENT
CITOYEN DES JEUNES

L'engagement  ci-
toyen des jeunes
= s'est également
R confirmé & tra-
vers le renou-
vellement du
Conseil Munici-
pal des Jeunes.

Les jeunes élus
du précédent man-

dat ont également eu
lopportunité de visiter le Senat, une expérience
marquante leur permettant de mieux appréhen-
der le fonctionnement des institutions républi-
caines.

Le CMJ cu S&nat

L'ESPACE DEDIE AUX ADOLESCENTS

Inauguré fin 2024, l'espace Jeunesse a connuune
augmentation significative de sa fréquentation,
témoignant de Uintérét des adolescents pour ce
lieu d'accueil, d'échanges et de construction de
projets.

FESTIVITES ET CREATIVITE
DES ENFANTS A LHONNEUR

Le centre de loisirs a fété ses 20 ans et la
fresque de U'école maternelle Ferry a été inau-
gurée, contribuant & U'embellissement du cadre
scolaire et @ la valorisation de la créativité des
enfants.

UN SOUTIEN RENFORCE
AUX PROJETS EDUCATIFS

La municipalité a consolidé son soutien aux pro-
jets éducatifs et aux séjours, avec 'augmenta-
tion de l'aide au transport scolaire ainsi que
le financement de séjours : @ Saint-Malo pour
l'école élémentaire Paul Langevin et au ski pour
lensemble des jeunes de la commune, offrant
aux enfants des expériences enrichissantes et
formatrices.



- LA COMMUNE MOBILISEE POUR LA SOLIDARITE

D e maniére continue au cours de l'année, notre
commune a ceuvré pour renforcer les liens
entre les générations et soutenir ses habitants
avec des actions dynamiques, chaleureuses et
solidaires:

» Une rencontre conviviale aréuni autour du tradi-
tionnel goiiter de Paques les enfants du centre
de loisirs et nos dinés, un moment d'échange
enrichissant pour tous et de partage,

« Organisation de sorties pour favoriser les ren-
contres et la convivialité,

« Animation d'ateliers de prévention, comme ce-
lui sur les « Vols par ruse », en collaboration
avec la gendarmerie et la police municipale,

« Poursuite du soutien scolaire, ouvert a 24 en-
fants, avec un golter offert avant chaque
séance,

- Accés & L'épicerie soli-
daire pour 28 familles, soit
47 personnes, afin de
lutter contre la précarité
alimentaire,

« Attribution de 46 bons de
chauffage pour soutenir
les personnes les plus vulné-
rables,

+ Suivi de 27 personnes dans le cadre du plan ca-
nicule,

+ Domiciliation de 23 familles et relogement de
E personnes dans les logements sociaux de
Fontenay,

« Accueil de services de proximité au sein des
locaux de la mairie pour faciliter leur accés &
tous: permanence France Service ainsi que des
assistantes sociales, de la Mission Locale et
de la Cramif.

UNE MOBILISATION PERMANENTE
DES BENEVOLES ET ELUS AU SER-
VICE DU BIEN-VIVRE ENSEMBLE

Quotidiennement, 25 bénévoles, aux cotés des
élus, s'investissent activement pour maintenir le
lien social et préserver U'esprit de convivialité
qui caractérise notre commune, contribuant ain-
si au bien-vivre ensemble.

Un grand merci & U'ensemble des bénévoles
pour leur engagement constant en faveur du
bien-étre de tous.

Dans une volonté de proximité et de maitrise des
dépenses, les élus se chargent également de
la préparation des buffets lors des différentes
cérémonies organisées
tout au long de

U'année.
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aménagement du parc du Chéteau s'est pour-

suivi tout au long de Uannée 2025, confirmant
notre volonté d'en faire un espace naturel préservé,
sécurisé et accessible & tous. Le contrat de travaux
forestiers, engagé pour garantir la sécurisation des
allées et la gestion durable du patrimoine arboré, est
désormais achevé.

Ces aménagements offrent aux visiteurs des clés de
lecture sur 'histoire du lieu, tout en renforgant son
attractivité culturelle et touristique.

Dans la continuité de cette valorisation du cadre de
vie et du développement de Uattractivité de notre
commune, nos actions ont également porté sur le
soutien au commerce local.

‘:'--4- e Artisanat

Y | do Seine-ets - Marne g .

Mous avons poursuivi cette année notre engagement en
foveur des commerces de proximité, acteurs essentiels
de la vitalité de notre centre-bourg. Notre soutien a no-
tamment permis & La BAC (Bande d'Artisans Créateurs)
d'obtenir un bail, garantissant ainsi la pérennité de leur
activité au coeur de la commune.

MNous sommes également trés heureux qu'un artisan de
La Bac ait obtenu le label d une
distinction qui met en lumiére son savoir-faire et contri-
bue au rayonnement de notre territoire. Cette reconnais-
sance illustre l'importance de soutenir nos artisans et de
valoriser les initiatives qui enrichissent l'offre locale.




47 ASSOCIATIONS
POUR ANIMER

FONTENAY-TRESIGNY

Notre commune se distingue
avec ses 47 associations,
dont l'engogement constant fait
vivre et anime Fontenay-Trésigny
tout au long de Uannée. Leur dy-
namisme contribue pleinement & la
vitalité culturelle, sportive et sociale de
notre ville.

La municipalité s'attache & soutenir concréte-
ment les associations : mise a disposition de
salles, matériel, accompagnement dans Uor-
ganisation des événements, aide technique...
Autant de moyens qui permettent & chacune de
développer ses projets, activités dans les meil-
leures conditions et d'offrir aux Trésifontains des
activités variées.

DES TEMPS FORTS FEDERATEURS

Le Forum des associations a de nouveau ras-
semblé un large public, offrant Uoccasion & cha-
cun de découvrir les nombreuses activités pro-
posées.

Mouveauté 2025 : la COLOR RUN, crganisée
conjointement par les associations culturelles et
sportives, a réuni toutes les générations autour
d'une activité sportive, le temps d'un dimanche
aprés-midi, pour un moment de détente et de
convivialité .

« UNE VIE ASSOCIATIVE RICHE ET DYNAMIQUE

SOLIDARITE ET MOMENTS PARTAGES

L'esprit de solidarité a été au rendez-vous lors
du Teléthon, gréice & la mobilisation des asso-
ciations, permettant de collecter 5.526 euros au
profit de cette cause nationale.

Autre temps mar-
b quant de l'année: la
; premigre édition
de la mise en lu-
miére du sapin
de Noél, le 5
décembre. Ce
rendez-vous
festif a ren-
contré un wvé-
ritable succés
auprés des habitants, réunissant familles, pa-
rents et enfants dans une ambiance chaleureuse.
Ce temps de convivialité a été rendu possible
griice @ Uimplication des associations aux cétés
de La municipalité.
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DES SPORTIFS TALENTUEUX

Motre commune compte également des sportifs
de haut niveau, notamment au sein des clubs de
Hockey Subaquatique et de Viet Vo Dao. Par
leurs performances, ils contribuent au rayonne-
ment sportif de la commune.



out au long de Uannée, les agents munici-

paux se sont mobilisés pour entretenir les
voiries, espaces verts, bétiments publics ou équi-
pements de notre commune. Ces interventions,
parfois invisibles mais toujours indispensables,
contribuent chaque jour &

L'année a été marquée par le lancement des
travaux de la nouvelle restauration scolaire des
écoles Ferry. Un projet structurant qui inclut la
construction de deux nouvelles classes mater-
nelles et d'un dortoir. Ces aménagements per-
mettront aux enfants de bénéficier de conditions
d'accueil optimales et de préparer U'avenir pour
répondre aux besoins futurs.

Dans le cadre du plan plu-
riannuel de réfection de
l'éclairage public (2024-
2026), nous avons renou-
velé 'éclairage en LED au
square du Petit Margat,
rue Ambroise Paré, place
de UEurope, rue Pascal et
avenue Pierre de Couber-
tin, soit 145 points lumi-
neux concernés. Ces tra-
vaux contribuent & une
meilleure efficacité énergé-
tique,

Malheureusement, notre commune a égale-
ment dii faire face & des actes de malveillance,
avec une série de vols de céibles sur le réseau
d'éclairage public. Ces incidents ont causé des
dysfonctionnements importants, des colits im-
prévus et des désagréments pour les riverains,
privés d'éclairage pendant plusieurs mois.

Les trottoirs des rues
des Pinsons, des Fauvettes et des Mésanges ont
été entiérement rénovés, tout comme ceux de la
rue des Chardonnerets en 2024.




+ REORGANISATION DES SERVICES : UN SERVICE PUBLIC RENFORCE

REORGANISATION DES SERVICES:
UN SERVICE PUBLIC RENFORCE

L es horaires d'ouverture de la mairie au public
ont été ajustés afin d'offrir une plage d'ac-
cueil plus large et faciliter ainsi les démarches
des administrés.

La municipalité remercie U'ensemble des agents

communaux pour leur engagement et leur dis-

ponibilité au quotidien au service des Trésifon- LES HORAIRES D'OUVERTURE :

taines et des Trésifontains. Du lundi au vendredi : de 8h30 & 12h00
et de 13h30 a 17h30.

Le samedi: de Bh30 a4 12h00.

« LA CULTURE ACCESSIBLE A TOUS

a politique culturelle menée par la municipa-

lité a permis d'offrir aux Trésifontaines et aux
Trésifontains une programmation riche, variée
et de grande qualité. Tout au long de Uannée,
les spectacles proposés ont su toucher un large
public, en conjuguant diversité des genres, exi-
gence artistique et accessibilité pour tous.

Les deux soirées cabaret organisées ont
notamment rencontré un vif succés, ras-
semblant de nombreux spectateurs dans
une ambiance conviviale et festive. Ces
événements, trés appréciés, témoignent
de lintérét porté par la commune au dy-
namisme culturel local et & la volonté de
proposer des moments de partage et de
convivialité.

Pour conclure, je forme le veeu que 'année 2026
soit pour chacune et chacun d’entre vous une année
de sérénité, de projets partagés et de moments heureux.

Votre maire, Patrick ROSSILLI
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